
Side 1 af 7 

 

Paradisbakkeskolens  

skolebestyrelse  

afholder  

ordinært møde 
 

Mandag den 8. januar 2024 kl. 17:00 – 19:30 i Madskolen 

 

 

Referat 
 

 
 

Beslutningsprotokol 
 
 

 
 

Tilstede: Kennet, Jeppe M., Stine, Henriette, Julie, Helene, Gitte, Pia 
Afbud: Kristian, Jeppe H. 
 
Gæster: Annika og Maria 
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SB001.24  Bemærkninger til dagsordenen  
 

 
Forventet tidsramme 
 

     
17:00 – 17:05 
 

 
Ingen bemærkninger 
 

 

SB002.24  Skolens vision 
  

 
Forventet tidsramme: 
 

 
17:05 – 18:15 
 

 
Sagsfremstilling: 
 
Vores vision er ikke opdateret i flere år. Den trænger derfor til et gennemsyn og revurde-
ring af prioriteter. 
 
Ledelsen sætter gruppearbejde i gang og er moderatorer på processen. Samme proces vil 
blive taget op på et personalemøde. Jeg forventer, at den nye vision vil kunne godkendes 
på vores bestyrelsesmøde den 3. juni 2024. 
 
Beslutning: 
Arbejdet fortsættes 
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Vigtige ord og værdier ved brainstorm: 
 

• Visionen skal være super kort 

• Empati 

• Ansvar 

• Medbestemmelse 

• Demokrati 

• Teknologiforståelse 

• Fællesskab 

• Forældreinddragelse 

• Forældreopbakning 

• Fokus på elever i udfordringer 

• Forskellige forældreressourcer 

• En skole 

• Vores skole 

• En skole med plads til alle 

• Tydelighed om hvad vi har brug for 

• Bedre synergieffekt mellem M-klasser og almen 

• Bedre integration 

• Mere tolerance  

• Ordentlighed 

• Gensidig respekt 

• Disciplin 

• En stærk kultur 

• Fokus på mobning 

• Krakow 

• Faglige ambitioner 

• Positive forventninger 

• Faglig stolthed 

• At stille krav 

• Seriøsitet 

• Vi vil børnene 

• Relationskompetence 

• At kende hinanden 

• Forandringsvillighed 

• Personalet kan sættes mere i spil 

• Bedre samarbejde skole/SFO 
 
Da der kun måtte vælges et ord: 
 

• En´ skole 

• Ejerskab 
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• Relationer 

• Disciplin 

• Tolerance 

• Fælles ansvar 

• Tryghed 
 

Reflektionsspørgsmål: 
 

• Kunne der sættes ind med mere trivselsarbejde 

• Fokus på forældrenes forhold til skærmtid hjemme 

• Hvordan kan vi bruge efterskolerne som afsæt til trivselsarbejdet 

• Hvordan lærer vi børnene at sige fra – uden risiko for mobning 

• Hvordan kan det være, at nogen børn ændrer adfærd, når de kommer i skole 

• Hvordan ændrer vi en dårlig gruppedynamik. 
 

 

SB003.24  Meddelelser   
 

 
Forventet tidsramme: 
 

 
18:15 – 18:35 
 

 
Sagsfremstilling: 
 
Personalesituationen: PT orienterer på mødet 
Medarbejderfravær: Fraværsprocenten er frem til d.d. 5,4% 
Meddelelsesbogen: I november startede alle klasser stille og roligt op med at arbejde i 
Meddelelsesbogen, ved skole-hjem-samtalerne. Jeg vil høre jer, hvordan I har oplevet det? 
Rettighedsrådet: Fortsat i dvale.  
Elevrådet: Skal være det sted, hvor fællesskabende aktiviteter drøftes og viderebringes til 
samtlige klasser. 
Madskolen: Vi tror på, det kan lykkes at spise i to hold efter sommerferien. PT orienterer. 
NEST-klasserne: Hele specialområdet er i øjeblikket under en omfattende analyse – her-
under også NEST-lignende klasser hos os. 
Afkortet skoledag: Vores ønsker til afkortet skoledag, skal indsendes til skolechefen til 
godkendelse. PT fremlægger forslag. PT sender ansøgning til skolechefen. 
Julebal: Det var igen en stor succes til trods for en del sygdom. Vi var ca. 70 personer. Vi 
skal være opmærksomme på, at små børn godt kan blive bange for ”jagten på juleman-

den” og ”julemandsalarmen”. Tak til Kristian for igen at være julemand😊 
Ind- og udmeldelser: Jeg gennemgår tallene siden 5. september samt vores bud på elevtal 
pr. 5. september 2024. 8 ind – 15 ud. 
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Reat-it: READit forløber over foråret 2024, og er en læseindsats for 1. og 2. klasse, der 
understøtter læsningen i hjemmet. 
Gennem READit får forældre viden om og konkret vejledning i, hvordan de gennem 
dialogisk læsning kan skabe hyggelige læsestunder med deres børn. Indsatsen skal hjælpe 
med at gøre læsning til en god vane og hjælpe børnene til at blive glade og dygtige læser.  
Hvad modtager eleverne? 
Med READit modtager eleverne en taske med fire bøger, en læselog, et bogmærke og en 
forældrevejledning samt adgang til vores hjemmeside: READit-portalen. READit-
portalen indeholder e-bøger og rådgivning om, hvordan forældre - uanset deres egne læse-
færdigheder - kan understøtte deres barns læsning via dialog om de bøger, de læser sam-
men. Eleverne må efterfølgende beholde de fysiske materialer.  
Hvad siger forskningen? 
READit er et forskningsprojekt og bygger videre på READ – sammen om læsning. Flere 
forskningsstudier har vist, at READ forbedrer elevernes læsefærdigheder - særligt blandt 
elever med anden etnisk baggrund end dansk. 
I kan læse mere om projektet og tilmelde jer her: https://readit.au.dk/tilmelding.  
Forældrerådsarrangementet den 5. februar: Nikita fra sekretariatet vil være moderator ved 
dette arrangement, hvor forældrenes stemme ind i arbejdet med vores skoleplan 2,0 er i 
fokus. Er der noget I gerne vil have frem denne dag? Dette arrangement erstatter vores 
planlagte SB-møde. 
 
 
 

 

SB004.24  Økonomi   
 

 
Forventet tidsramme: 
 

 
18:35 – 18:55 
 

 
Sagsfremstilling: 
 
PT gennemgår status  
Økonomiske prioriteringer drøftes. 
 
 
Beslutning: 
 
Der har været så få dage i januar, at det ikke giver mening at gennemgå bevægelserne. 
Budget 24 vedhæftes derfor uden ændringer. 
 
 
 

https://readit.au.dk/tilmelding
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SB005.24  Høring af ferieplan 2024-2025  
 

 
Forventet tidsramme 
 

 
18:55 – 19:20 
 

 
Sagsfremstilling: 
 
Efter mange politiske drøftelser er ferieplanen for skoleåret 2024-2025 nu i høring. 
Jeg vedhæfter. 
 
Beslutning: 
 
Eneste bemærkning til høringssvaret: 

• Det er under al kritik, at ferieplanen besluttes så sent – og efter vi er startet på 
2024. 

 
 

 

SB062.23  Evt. og punkter til kommende møder   
 

 
Forventet tidsramme: 
 

 
19:20 – 19:30 
 

 
Møderække og punkter til kommende skoleår: 

 

• Skolens principper 

• Elevtrivsel 

• Skolens tal 

• Årsmøde 

• Indsatsområder 

• Klubtilbud 

• Evaluering af forældrerådsarrangementet 

• Visionen 
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Mandag den 5. februar 2024 kl. 17:00 – 19:30 – erstattes af forældrerådsarrangement om 
skolens udviklingsplan 2,0. 
Mandag den 4. marts 2024 kl. 17:00 – 19:30 
Mandag den 8. april 2024 kl. 17:00 – 19:30 
Mandag den 6. maj 2024 kl. 17:00 – 19:30 
Mandag den 3. juni 2024 kl. 17:00 – 19:30 

 
 
 

Kennet – Formand 
_____________________________________________________________________ 
Caroline 
 

Kristian  
 
 

Julie 
 
 

Helene 
 
 

Henriette 

Jeppe H. 

Gitte - næstformand 
 
 

Jeppe M. 
 
 

Stine 

 

 
 


