Paradisbakkeskolens
skolebestyrelse
afholder
ordinaert mgde

Mandag den 2. juni 2025 kl. 16:00 — 18:30 i Madskolen

Referat

Beslutningsprotokol

Tilstede: Caroline, Kennet, Gitte, Jeppe, Sandra, Helene, Hanne, Pia
Afbud: Kristian, Magnus

Gaster: Dennis (afbud sygdom)
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Oversigt over dagsordenspunkter

SB0030.25 Bemerkninger

SB0031.25 Udvidet foreeldresamarbejde - besgg af Dennis
SB0032.25 Ordensregler og veerdisat

SB0033.25 Meddelelser

SB0034.25 @konomi

SB0035.25 Hgringssvar - Styrelsesvedtaegten

SB0036.25 Evt. og punkter til kommende mader
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SB0030.25 Bemerkninger til dagsordenen

Forventet tidsramme

16:00 — 16:05

Vi behandler Gitte og Carolines forslag under punkt 0031.25

SB0031.25 Udvidet foraeldresamarbejde — besgg af Dennis

Forventet tidsramme:

16:05 — 16:50

Sagsfremstilling:

Pa bestyrelsesmodet den 7. april onskede I at der fremadrettet bliver aftholdt foreldremeo-
der med foraldre og born omkring forzldreaftaler/klasseaftaler, hvor Dennis deltager.
Der skal vare modepligt for bornene. Undtagelsesvis skal 6. klasserne deltage kommende
skolear.

Jeg tror, det er en god idé, at vi bruger modet med Dennis til at udarbejde et koncept,
som vi efterfolgende kan sende ud i grupperne til kommentering.
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Beslutning:
Vi inviterer Dennis til mode 1 august.

Det tilsendte op om skolebestyrelsens anbefalinger fil udvidet forzldreanbefalinger blev
droftet.

Tilrettes ud fra kommentarerne og sxttes pa som punkt til august.

SB032.25 Ordensregler og veerdiregelsaet

Forventet tidsramme:

16:50 — 17:25

Sagsfremstilling:

Efter jeres arbejde med ordensreglerne og vardiregelsattet, har medarbejderne arbejdet
med det.

Medarbejderne sa ikke vores forventningsdel, da jeg ikke onskede, at de blev “farvet” af
dette.

De har derfor brainstormet ud fra de tre forventningsomrader uden vores ord:
Forventning til eleverne

Forventning til foraldrene

Forventning til medarbejderne

Sandra og jeg orienterer om processen ved modet.

Jeg vedhazfter medarbejdernes bud pa forventninger samt vores udkast. Medarbejdernes
kommentarer til afsnittet om ordensregler og udmentning, har jeg indarbejdet i vores
udkast.

Medarbejdernes forslag samt vores udkast med de indarbejdede kommentarer til afsnittet

om ordensregler og udmentning vedhzftes.

Beslutning:

Side 3 af 7




Medarbejdernes kommentarer til verdiregelset/ordenstregler blev gennemgiet. Det ende-
lige dokument vedhaftes.

Der afholdes et paedagogisk mede, hvor der arbejdes videre med handletrappen, webinar
om grenseoverskridende adferd, trivsel, vardiregelsattet, forventninger samt kommu-
nens besluttede bornesyn.

Der arbejdes ligeledes videre med opleg og fremadrettet arbejde med genoprettende
praksis.

Forventet tidsramme:

18:25 - 18:30

Sagsfremstilling:

Personalesituationen: Vores langtidssyge oger timetallet hver uge og forventes fuldt tilba-
ge inden sommerferien. Vi har i gensidig aftale ophort samarbejdet med den langtidssyge
padagog samt den langtidssyge lerer. Vores koordinator har opsagt sin stilling pr. 1. au-
gust. Vi har tre stillinger 1 opslag til SFO samt en koordinatorstilling 1 SFO. Vi har ogsa en
lzererstilling 1 opslag.

Elevradet: TE

Meode i Samradet. Skal vi sende en evaluering til sekretariatet? Gitte og John evaluerer.
Princip for opbevaring af penge i klassekasserne. En medarbejder har bedt os tage stilling
til muligheden for et princip for klassekasser. Vi tager det pa som punkt pa et kommende
mode.

Ekstraordinart SB-mgde med punktet "Besparelsesforslag Budget 26”.

Forventet tidsramme

17:30 — 17:40

Sagsfremstilling:
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Kort orientering om status.
Status medbringes pa medet.

Beslutning:

TE

SB035.25 Hearingssvar vedr. styrelsesvedtaegten

Forventet tidsramme

17:40 — 18:20

Sagsfremstilling:

Der er horing pa den kommende styrelsesvedtagt.
Vi gennemgar vedhzftede styrelsesvedtegt samt bilag og valgprocedure.

PT laver udkast til heringssvar efterfolgende til rundsending.
Beslutning:

PT laver udkast til horingssvar - vedhaftes

SB036.25 Eventuelt

Forventet tidsramme

18:20 — 18:30

Efter modet kl. 18:30 er der valg til suppleanter til skolebestyrelsen pr. 1. august 2025.
Her behover Kennet kun at deltage.

Monika blev valgt som suppleant.

Moderakke og punkter til kommende skolear: Vi holder fast i mandage, men forseger at
starte kl. 16:00.
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Moderzkke:

Mandag den 30. juni 2025 kl. 16-17 (ekstraordinart — besparelsesforslag Budget 26)
Mandag den 11. august 2025 kl. 16

Mandag den 1. september 2025 kl. 16

Mandag den 6. oktober 2025 kl. 16

Mandag den 3. november 2025 kl. 16

Mandag den 1. december 2025 kl. 16

Mandag den 5. januar 2026 kl. 16

Mandag den 2. februar 2026 kl. 16

Mandag den 2. marts 2026 kl. 16

Mandag den 13. april 2026 kl. 16

Mandag den 4. maj 2026 kl. 16 — Arsmode og valg til SB
Mandag den 1. juni 2026 kl. 16

Punkter til kommende meder:

e Trivselskomiteens rapport

e Besog af Dennis — herunder forslag om foraldreanbefalinger
e Relationsdannende og genoprettende praksis

e Praksis for opbevaring af klassekassen (forxldrene)

e Lektier — under principper

Kennet

Caroline

Kristian

Marius

Helene

John

Hanne
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Gitte

Jeppe M.

Sandra J.

Tilde — suppleant
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